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De Algemene Vergadering van 26/02/2023 heeft beslist:

1. het Bestuursorgaan voor de periode
2023-2026 samen te stellen als voigt:

Bosschaerts Guy,
De Doncker Axel,
De Reu Frank,
Hemelings Jean-Marie,
Janssens Johan,
Piefort Alain
Pierantoni Gino
Postelmans Donny,
Vanwinckel Paul,
Vuylsteke Wim,
Wuyts Roland,

2. De statuten aan te passen volgens de
richtlijnen van het WVV:

L'assemblée générale du 26/02/2023 a décidé :

1. de composer le Conseil
d'administration pour la période 2023-
2026 comme suit:

Bosschaerts Guy,
De Doncker Axel,
De Reu Frank,
Hemelings Jean-Marie,
Janssens Johan,
Piefort Alain
Pierantoni Gino
Postelmans Donny,
Vanwinckel Paul,
Vuylsteke Wim,
Wuyts Roland,

2. Adapter les statuts selon les directives
de la CSA:

TITEL I: NAAM - ZETEL - DOEL - DUUR

TITRE I : NOM - SIEGE - BUT - DUREE

ARTIKEL 1 Benaming:
De vereniging draagt de naam :

Belgische Club voor Oude PEUGEOT's,
in het Frans:
Club Belge des Anciennes PEUGEOT,

gevolgd door respectievelijk VZW, ASBL.
afgekort : PEUGEOT CLUB BELGIUM of BCOP-CBAP

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen,
aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites
en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm,
uitgaande van de rechtspersoon, onmiddellijk voorafgegaan
of gevolgd door de woorden "vereniging zonder
winstoogmerk" of door de afkorting ‘VZW’, samen met de
volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel
van de rechtspersoon, het ondernemingsnummer, het woord
‘rechtspersonenregister’ of de afkorting ‘RPR’, de vermelding
van de rechtbank van de zetel van de rechtspersoon en in
voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechtspersoon.

ARTIKEL 2 Maatschappelijke zetel

De maatschappelijke zetel van de vereniging wordt gevestigd
in het Vlaams Gewest.

Het Bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel
binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde taalgebied.
Indien ten gevolge van de verplaatsing van de
maatschappelijke zetel de taal van de statuten

ARTICLE 1 Nom :
L'association porte le nom de :

Club Belge des Anciennes PEUGEOT,
en néerlandais :
Belgische Club voor Oude PEUGEQT's,

suivis respectivement par ASBL,VZW.
abrégé : PEUGEOT CLUB BELGIUM ou BCOP-CBAP

Ce nom doit figurer dans tous les actes, factures, annonces,
avis, lettres, commandes, sites web et autres documents, sous
forme électronique ou non, émanant de la personne morale,
précédé ou suivi immédiatement des mots "association sans
but lucratif" ou du sigle "ASBL", ainsi que des informations
suivantes : I'indication précise du siége social de I'entité
juridique, le numéro d'entreprise, le mot "registre des entités
juridiques" ou I'abréviation "RPR", I'indication du tribunal du
sieége social de I'entité juridique et, le cas échéant, I'adresse
électronique et le site web de I'entité juridique.

ARTICLE 2 Siege social

Le siége social de I'association est situé en Région flamande.

Le Conseil d'administration est autorisé a déplacer le siege
social en Belgique dans la méme région linguistique.

Si, par suite du transfert du siége social, la langue des statuts
doit étre modifié, seule I'Assemblée générale peut prendre
cette décision dans le respect des conditions requises pour une
modification des statuts.
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moet worden gewijzigd, kan enkel de Algemene Vergadering
deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten
voor een statutenwijziging.

ARTIKEL 3: Belangeloos doel & activiteiten

De vereniging heeft als doel het aanmoedigen van het
behoud, bewaren en restaureren van de voertuigen van het
fabricaat PEUGEQT, alsmede het bevorderen van de kennis
omtrent deze voertuigen. Hiertoe zal de vereniging de
personen die voor deze voertuigen werkelijk belangstelling
hebben, groeperen en hun belangen verdedigen. Zij zal
tevens het opstellen en het verspreiden van documenten met
betrekking tot de geschiede nis, het gebruik, de techniek en
alles wat op deze voertuigen kan betrekking hebben, in de
breedste zin van het woord bevorderen.

Onze vereniging staat open voor alle Peugeotfanaten,
daarmee bedoelen wij dat iedereen die iets met het merk
Peugeot te maken heeft, welkom is in onze club. Samen
kunnen wij een opwaardering geven aan het merkwaardige
patrimonium dat het merk in de loop van zijn meer dan 200-
honderd jarig bestaan geproduceerd heeft.

Om dit doel te bereiken, kan de vereniging activiteiten
organiseren (zoals het verzamelen van voertuigen en
voorwerpen, het houden van rally’s en rondritten, elegantie-
wedstrijden, conferenties, manifestaties, openbare veilingen,
...) of deelnemen aan activiteiten op nationaal en
internationaal niveau, voor zover zij een rechtstreekse of
onrechtstreekse verbinding hebben met deze PEUGEOT
voertuigen of voorwerpen zowel met een sportief, technisch,
artistiek, intellectueel of toeristisch karakter.

Ze mag ook alle activiteiten ondernemen, van welke aard dan
ook om haar doel te promoten. Ze mag daarom commerciéle
daden stellen, voor zover dat de opbrengsten gebruikt
worden om het vooropgestelde doel te bereiken.

De vereniging heeft een neutraal karakter op gebied van taal,
politiek, religie en filosofie; deze onderwerpen zullen nooit
besproken worden.

ARTIKEL 4 Duur

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur, doch zij
kan echter te allen tijde ontbonden worden.

ARTICLE 3 : But désinteressé & activités

L'association a pour but d'encourager la préservation, la
conservation et la restauration des véhicules de la marque
PEUGEQT, ainsi que la promotion de la connaissance de ces
véhicules. A cette fin, I'association regroupera ceux qui
s'intéressent réellement a ces véhicules et défendra leurs
intéréts. Elle favorisera également la production et la diffusion
de documents relatifs a I'histoire, I'utilisation, la technologie et
tout ce qui peut concerner ces véhicules au sens large.

Notre club est ouvert a tous les passionnés de Peugeot, c'est-
a-dire que toute personne ayant un rapport avec la marque
Peugeot est la bienvenue dans notre club. Ensemble, nous
pouvons revaloriser le patrimoine remarquable que la marque
a produit au cours de ses plus de 200 ans d'existence.

Pour atteindre ce but, le club peut organiser des activités
(telles que la collection de véhicules et d'objets, I'organisation
de rallyes et de circuits, les concours d'élégance, les
conférences, les événements, les ventes aux encheres
publiques, etc.) ou participer a des activités au niveau national
et international, dans la mesure ou elles ont un rapport direct
ou indirect avec ces véhicules ou objets PEUGEQT, qu'ils soient
de nature sportive, technique, artistique, intellectuelle ou
touristique.

Elle peut également entreprendre toute activité de quelque
nature que ce soit pour promouvoir son objet. Il peut donc
accomplir des actes commerciaux, a condition que les recettes
soient utilisées pour atteindre I'objectif fixé.

L'association est neutre en termes de langue, de politique, de
religion et de philosophie ; ces sujets ne seront jamais
abordés.

ARTICLE 4 Durée

L'association est constituée pour une durée illimitée, mais elle
peut toutefois étre dissoute a tout moment.

TITEL II : LEDEN

TITRE II : LES MEMBRES

ARTIKEL 5 De leden

Het aantal leden is onbeperkt. De vereniging telt minstens
twee effectieve leden, alsook toegetreden/aangesloten leden.

Als lid kan tot de vereniging toetreden; ieder natuurlijk
persoon of rechtspersoon die voor de doelstellingen van de
vereniging een oprechte interesse heeft. Ze dienen aanvaard
te worden door het Bestuursorgaan met gewone meerderheid
van stemmen voor zover dat de meerderheid van de leden
van het Bestuursorgaan aanwezig zijn. De aanvraag tot
aansluiting moet ingediend worden door het indienen van het
hiertoe specifiek voorziene formulier dat schriftelijk of via
elektronische post gestuurd moet worden naar het

secretariaat van de vereniging.

ARTICLE 5 Les membres

Le nombre de membres est illimité. L'association compte au
moins deux membres effectifs, ainsi que des membres
adhérents/affiliés.

Toute personne physique ou morale ayant un intérét sincére
pour les objectifs de I'association peut adhérer a I'association
en tant que membre. Elles doivent étre acceptées par le
Conseil d'administration a la majorité simple des voix dans la
mesure ou la majorité des membres du Conseil
d'administration sont présents. La demande d'affiliation doit
étre faite au moyen du formulaire spécifiquement prévu a cet
effet qui doit étre envoyé par écrit ou par courrier électronique
au secrétariat de I'association.
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Artikel 6 Lidmaatschap
Artikel 6 a: Soorten lidmaatschap

Er zijn twee soorten lidmaatschap:
het effectief en het toegetreden/aangesloten lidmaatschap

Worden als effectief lid aanzien: de stichters, de bestuurders
in functie, alsook elke persoon die zich expliciet kandidaat
stelt als effectief lid in het ledenregister en als effectief lid
aanvaard wordt door het Bestuursorgaan.

Elk nieuw lid wordt automatisch toegetreden/aangesloten lid.
Na een onafgebroken lidmaatschap van twee volledige jaren
kan het lid op eigen verzoek en mits goedkeuring door het
Bestuursorgaan of op vraag van het Bestuursorgaan zelf,
overgaan naar het effectief lidmaatschap. Hiertoe dient hij/zij
het specifiek aanvraagformulier in te vullen. Een
rechtspersoon kan toetreden als lid maar geen effectief
lidmaatschap aangaan.

Elk natuurlijke persoon die wenst effectief lid te worden,
dient de Belgische nationaliteit te bezitten.

Artikel 6 b: Rechten en plichten

Van de effectieve leden wordt verwacht dat zij minstens
aanwezig zijn op de jaarlijkse Algemene Vergadering van de
vereniging en op verzoek van het Bestuursorgaan de
vereniging met bepaalde taken kunnen bijspringen.

Een effectief lid dat twee opeenvolgende jaren niet
aanwezig is op de Algemene Vergadering zonder kennis te
geven aangaande de reden van zijn afwezigheid of geen
volmacht overmaakt voor de stemming, wordt automatisch
toegetreden lid. Dit wordt vastgelegd door het
Bestuursorgaan in de eerstvolgende maandelijkse Notulen
na de Algemene Vergadering.

Enkel de effectieve leden beschikken over alle rechten
voorzien door de wet en de huidige statuten, inclusief het
stemrecht en de inschrijving in het ledenregister.

Van alle leden wordt verwacht dat zij de club promoten bij
het grote publiek.

De toegetreden/aangesloten leden kunnen enkel genieten
van de activiteiten georganiseerd door de vereniging. Ze
hebben geen stemrecht tijdens de Algemene Vergadering.

Ieder nieuw lid wordt door zijn toetreding verondersteld
kennisgenomen te hebben van de statuten en van het Intern
reglement. Alsook dient hij/zij het te aanvaarden en het te
respecteren. De rechten en de plichten van de leden worden
namelijk expliciet beschreven in het Intern reglement dat
steeds kan geraadpleegd worden op de website van de
vereniging of op aanvraag aan het secretariaat.

Door de hernieuwing van zijn lidgeld geeft zowel het
toegetreden/aangesloten als het effectieve lid, expliciet aan
dat hij/zij kennis heeft genomen van de statuten en het
Intern reglement, het te aanvaarden en te respecteren.

Article 6 Adhésion
Article 6 a : Types d'adhésion

Il existe deux types d'adhésion :
membre effectif et membre adhérent/affilié.

Sont considérés comme membres effectifs : les fondateurs, les
administrateurs en fonction, ainsi que toute personne qui
demande explicitement a étre membre effectif dans le registre
des membres et qui-est acceptée comme membre effectif par
le Conseil d'administration.

Tout nouveau membre devient automatiquement un membre
adhérent/affilié. Aprés une adhésion ininterrompue de deux
années complétes, le membre peut, a sa demande et sous
réserve de I'approbation du Conseil d'administration ou a la
demande du Conseil d'administration lui-méme, devenir
membre effectif. A cette fin, il/elle doit remplir le formulaire de
demande spécifique. Une personne morale peut adhérer en
tant que membre mais ne pas devenir membre effectif. Toute
personne physique souhaitant devenir membre effectif doit
avoir la nationalité belge.

Article 6 b : Droits et devoirs

Les membres effectifs sont censés assister au moins a
I'assemblée générale annuelle de I'association et aider
|'association dans certaines taches a la demande du Conseil
d'administration.

Un membre effectif qui n'assiste pas a I'Assemblée
générale pendant deux années consécutives sans
notifier le motif de son absence ou qui ne présente
pas de procuration pour le vote, devient
automatiquement un membre adhérent. Le Conseil
d'administration en prend acte dans le procés-verbal
mensuel suivant I'Assemblée générale.

Seuls les membres effectifs ont tous les droits prévus par la loi
et les présents statuts, notamment le droit de vote et
I'inscription au registre des membres.

Tous les membres sont tenus de promouvoir le club aupres du
grand public.

Les membres adhérents/affiliés ne peuvent profiter que des
activités organisées par le club. Ils n'ont pas de droit de vote a
I'Assemblée générale.

Chaque nouveau membre est réputé avoir pris connaissance
des statuts et du Réglement Interne en vertu de son
adhésion. Il/elle doivent aussi les accepter et les respecter. Les
droits et obligations des membres sont explicitement décrits
dans le reglement Interne qui peut étre consulté a tout
moment sur le site Internet de I'association ou a la demande
auprés du secrétariat.

Par le renouvellement de son adhésion, tant le membre effectif
que le membre adhérent, déclare explicitement avoir pris
connaissance des statuts et du réglement Interne, de
I'accepter et de le respecter.
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ARTIKEL 7 Lidmaatschapsbijdrage

Het jaarlijks lidgeld wordt bepaald door het Bestuursorgaan,
en dit voor het komende boekjaar.
De maximale bijdrage bedraagt 500,00 euro.

ARTIKEL 8 Ontslag van een lid

Ieder lid kan op elk moment de vereniging verlaten. Het
effectief lid dient zijn ontslag schriftelijk in te dienen bij het
Bestuursorgaan. Leden die niet eervol hebben gehandeld, die
de statuten of het Intern reglement niet gerespecteerd
hebben of waarvan de houding de verstandhouding tussen de
leden onderling in het gedrang brengt, kunnen uitgesloten
worden mits beslissing van de Algemene Vergadering.

Een lid dat het lidgeld niet betaalde op de vervaldag wordt
automatisch verondersteld ontslagnemend te zijn.

Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw,
kan het Bestuursorgaan het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de beslissing van de Algemene Vergadering
over de beéindiging van het lidmaatschap.

ARTIKEL 9 Uitsluiting van rechten op bezit van de vzw

De ontslagnemende leden en hun erfgenamen hebben geen
enkel recht op het vermogen van de vereniging, en kunnen
bijgevolg geen enkele terugbetaling of schadevergoeding
eisen voor bedragen die gestort of geind werden.

ARTICLE 7 Cotisation des membres

Les cotisations annuelles sont fixées par le Conseil
d’Administration, pour I'exercice comptable suivant.
La cotisation maximale s’élévera a 500,00 euro.

ARTICLE 8 Licenciement d'un membre

Chaque membre peut, a tout moment, quitter I'association. Le
membre effectif donne sa démission auprés du Conseil
d’Administration. Les - membres qui ont failli a I'hnonneur, qui
n‘ont pas respecté les statuts ou le réglement Interne ou dont
le comportement met en péril I'entente entre les membres,
peuvent étre exclus de I'association et ce, par décision de
I’Assemblée Générale.

Un membre, qui n‘a pas payé sa cotisation a |'échéance, sera
automatiquement réputé démissionnaire.

Si un membre agit de maniére contraire aux objectifs de
I'ASBL, le Conseil d'administration peut suspendre I'adhésion
en attendant la décision de I'Assemblée générale sur la
résiliation de I'adhésion.

ARTICLE 9 Exclusion des droits de propriété de I'asbl

Les membres démissionnaires et leurs ayant droits n‘ont aucun
droit sur les avoirs de |'association, et ne peuvent par
conséquent jamais exiger le remboursement ou le paiement
d’indemnités pour des montants versés ou des revenus
encaissés.

TITEL III : HET BESTUURSORGAAN

ARTIKEL 10 Samenstelling bestuursorgaan

De vereniging wordt bestuurd door een Bestuursorgaan met
minstens drie en maximum veertien natuurlijke personen,
waaronder een Voorzitter, een Ondervoorzitter, een
Secretaris en een Schatbewaarder.

De bestuurders oefenen hun mandaat uit in collegiaal overleg
en beslissingen worden genomen zoals bepaald in Artikel 13.

Om lid te worden van het Bestuursorgaan dient men eerst
effectief lid te zijn. Indien een effectief lid, tegelijk ook
bestuurder van de VZW, dient te worden uitgesloten als
effectief lid, wordt hij automatisch ook ontheven uit zijn
functie in het Bestuursorgaan. Deze bevoegdheid is de
exclusieve bevoegdheid van de Algemene Vergadering, (zie
wetgeving ivm uitsluiting van leden).

ARTIKEL 11 : Duur van het mandaat van de
bestuurders

De bestuurders worden benoemd voor een periode van vier
jaar, doch zijn herkiesbaar. Wanneer de plaats van een
bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat,

TITRE III : LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION

ARTICLE 10 Composition du Conseil d’administration

L'association est gérée par un Conseil d’Administration
comprenant au moins trois et au maximum quatorze personnes
physiques, dont un Président, un Vice-Président, un Secrétaire
et un Trésorier.

Les administrateurs exercent leur mandat de maniére collégiale
et les décisions sont prises conformément a l'article 13.

Pour devenir membre du Conseil d'administration, il faut
d'abord étre membre effectif. Si un membre effectif, qui est en
méme temps administrateur de I'ASBL, est exclu en tant que
membre effectif, il est automatiquement relevé de sa fonction
au sein du Conseil d'administration. Ce pouvoir est de la
compétence exclusive de I'Assemblée générale, (voir la
|égislation sur I'exclusion des membres).

ARTICLE 11 : Durée du mandat des administrateurs.

Les administrateurs sont nommés pour une période de quatre
ans, mais sont rééligibles. En cas de vacance d'un siége
d'administrateur avant la fin de son mandat, les
administrateurs restants ont le droit de coopter un nouvel
administrateur.

Les administrateurs cooptés ne sont élus que pour la durée du
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hebben de overblijvende bestuurders het recht een nieuwe
bestuurder te codpteren.

Gecoobpteerde bestuurders zijn slechts verkozen voor de rest
van het mandaat maar zijn eveneens herkiesbaar.

Bij de eerstvolgende Algemene Vergadering dient de
benoeming van de gecodpteerde bestuurder bevestigd te
worden. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van
de gecodpteerde bestuurder na afloop van de Algemene
Vergadering.

ARTIKEL 12 : Wijze van benoeming en bezoldiging van
de bestuurders.

De bestuurders worden door de Algemene Vergadering, bij
gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, benoemd voor een termijn van 4
jaar. Bestuurders zijn herbenoembaar.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit.
ARTIKEL 13 : Beslissingen van het Bestuursorgaan

Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging.

De aanvaarding van de leden, de toekenningen en
wijzigingen der functies binnen het Bestuursorgaan mede alle
beslissingen genomen door het Bestuursorgaan gebeuren
met de gewone meerderheid van stemmen, voor zover de
helft van de bestuurders aanwezig is.

Bij een gelijk aantal stemmen, zal de stem van de voorzitter
of zijn vervanger doorslaggevend zijn.

ARTIKEL 14 : Einde van het mandaat van de
bestuurders

Het mandaat van de bestuurders eindigt door vrijwillig
ontslag, ingevolge overlijden of legale ongeschiktheid. Indien
er een wettelijk nadeel zou ontstaan, omdat het aantal
bestuurders onder het vereiste minimum komt, kan het
Bestuursorgaan een bestuurder codpteren in afwachting van
de bevestiging van zijn mandaat op de eerstvolgende
Algemene Vergadering.

Een bestuurder die vrijwillig ontslag wenst te nemen, dient
dit schriftelijk kenbaar te maken aan het Bestuursorgaan. Dit
ontslag gebeurt in overleg met het Bestuursorgaan en dit
voor zover de wettelijke regels inzake de werking van een
VZW gerespecteerd worden.

Een bestuurder kan afgezet worden, indien deze de belangen
van de VZW in het algemeen schade toebrengt en/of de
bestuurder nooit heeft deelgenomen aan de vergaderingen
van het Bestuursorgaan binnen het lopende jaar, kan het
Bestuursorgaan zijn ontslag voorstellen tijdens de
eerstkomende Algemene Vergadering.

In geval van ontslag, zal de kwijting pas toegekend worden
door de eerstkomende Algemene Vergadering en dit volgens
de wettelijke regels inzake de werking van een VZW.

ARTIKEL 15 : Bevoegdheden van het Bestuursorgaan

Het Bestuursorgaan is bevoegd voor alle aangelegenheden,
met uitzondering van die welke uitdrukkelijk door de wet en

mandat restant a courir, mais sont également rééligibles.

La nomination de I'administrateur coopté doit étre confirmée
lors de la prochaine Assemblée Générale. En I'absence de
confirmation, le mandat de I'administrateur coopté prend fin a
I'issue de I'Assemblée Générale.

ARTICLE 12 : Mode d’élection et rémunération des
administrateurs.

Les administrateurs sont nommeés par I'Assemblée générale,
par un vote a la majorité simple des membres présents ou
représentés, pour une durée de quatre ans. Les
administrateurs sont éligibles pour un renouvellement de leur
mandat.

Les administrateurs exercent leur mandat gratuitement.
ARTICLE 13 : Décisions du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration représente |'association.
L'acceptation des membres a I'association, I'attribution et la
modification des fonctions au sein du Conseil d’Administration,
ainsi que toutes les décisions prises par le Conseil
d’Administration le sont a la majorité simple des voix, pour
autant que la moitié des administrateurs soit présente.

En cas d’égalité des voix, celle du Président ou de celui qui le
remplace sera prépondérante.

ARTICLE 14 : Fin du mandat des administrateurs

Le mandat des administrateurs se termine par démission
volontaire, par le décés ou en cas d’incapacité légale. En cas de
conséquences légales défavorables, di au fait que le nombre
d’administrateurs serait inférieur au minimum requis,
I'administrateur défaillant sera remplacé au cours de
I'Assemblée Générale suivante.

L'administrateur qui souhaite démissionner volontairement doit
en informer le Conseil d’Administration par écrit. Cette
démission se fait en consultation avec le Conseil
d’Administration, sous réserve du respect des régles légales
concernant le fonctionnement d'une ASBL.

Un administrateur peut étre révoqué, si cela porte atteinte aux
intéréts de I'ASBL en général et/ou si I'administrateur n'a
jamais pris part aux réunions du Conseil d’Administration dans
I'année en cours, le Conseil d’Administration peut proposer sa
révocation a la prochaine Assemblée Générale.

En cas de démission, la décharge ne sera donnée que par la
prochaine Assemblée Générale et ce, conformément aux régles
Iégales régissant le fonctionnement d'une association.

ARTICLE 15 : Compétences des administrateurs

Le Conseil d'administration est compétent pour toutes les
questions, sauf celles qui sont expressément réservées a
I'Assemblée générale par la loi et les présents statuts.

Le Conseil d'administration gére les affaires de |'association et
la représente en justice et hors justice. Il agit en tant que
demandeur et défendeur, dans toutes les procédures
judiciaires et décide de poursuivre ou non les recours en
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de huidige statuten aan de Algemene Vergadering zijn
voorbehouden.

Het Bestuursorgaan leidt de zaken van de vereniging en
vertegenwoordigt deze in en buiten rechte. Het treedt op als
eiser en verweerder, in alle rechtsgedingen en beslist over
het al dan niet aanwenden van rechtsmiddelen.

Ieder jaar kan het Bestuursorgaan tijdens zijn eerste
vergadering volgend op de Algemene Vergadering een
Voorzitter, een Ondervoorzitter, een Secretaris en een
Schatbewaarder aanduiden alsook elke functie toekennen die
het nodig acht voor het goede beleid van de vereniging.

Het Bestuursorgaan kan de titel van erelid toekennen aan
ieder natuurlijk of rechtspersoon, waarvan de verdiensten
erkend werden.

Het Bestuursorgaan benoemt en ontslaat de personeelsleden
en beslist over hun uitkeringen indien van toepassing.

Artikel 16 Intern reglement

Het Bestuursorgaan heeft een Intern reglement
uitgevaardigd. Alle leden zijn gehouden het Intern reglement
te aanvaarden en te respecteren. Dit Intern reglement kan
geconsulteerd worden op de webpagina of op de zetel van de
vereniging.

Het Bestuursorgaan kan het Intern reglement naar eigen
goeddunken aanpassen. Deze aanpassingen worden
genotuleerd in de Notulen.

ARTIKEL 17 Bijeenroeping bestuursorgaan

Het Bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de Voorzitter
of door twee bestuurders.

De vergaderingen van het Bestuursorgaan worden
voorgezeten door de Voorzitter. Indien deze belet of afwezig
is, wordt de vergadering voorgezeten door de
Ondervoorzitter. Indien deze op zijn beurt belet of afwezig is,
wordt de vergadering voorgezeten door één van de
aanwezige bestuurders.

ARTIKEL 18 Beraadslaging bestuursorgaan

Het Bestuursorgaan houdt gewoonlijk een maandelijkse
vergadering. Het verslag van deze vergadering wordt
genotuleerd door de secretaris of een bestuurder en dient
ondertekend te worden door de voorzitter en door twee
bestuurders.

Deze notulen worden bijgehouden op het secretariaat of de
zetel van de VZW en vormen een onderdeel van het Intern
VZW dossier.

justice.

Chaque année, au cours de la premiére réunion du Conseil
d’Administration qui suit I'Assemblée Générale Ordinaire, le
Conseil d’Administration peut nommer parmi ses membres un
Président, un Vice-Président, un Secrétaire et un Trésorier et
attribuer toute fonction qu'’il estime nécessaire au bon
fonctionnement de I'association.

Le Conseil d’Administration peut décerner le titre de membre
d'honneur a toute personne physique ou morale dont les
mérites ont été reconnus.

Le Conseil d’Administration nomme et licencie les membres du
personnel et décide de leurs allocations s'il y a lieu.

Article 16 Réglement interne

Le Conseil d’Administration a établi un Réglement Interne.
Tous les membres sont tenus d'accepter et de respecter les
termes de référence. Ces termes de référence peuvent étre
consultés sur le site web de I'organisation.

Le Conseil d'Administration peut modifier le réglement intérieur
a sa discrétion. Ces ajustements sont consignés dans le
proces-verbal.

ARTICLE 17 Convocation du Conseil d’administration

Le Conseil d’Administration est convoqué par le Président ou
par deux administrateurs.

Les séances du Conseil d’Administration sont présidées par le
Président. En cas d’empéchement ou d‘absence de celui-ci, la
séance sera présidée par le Vice-Président ou, en cas
d’empéchement ou d’absence de ce dernier, par un des
administrateurs présents.

ARTICLE 18 Délibération du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration tient habituellement une réunion
mensuelle. Le procés-verbal de cette réunion est établi par le
secrétaire ou un-administrateur et doit étre signé par le
président et par deux administrateurs.

Ces proces-verbaux sont conservés au secrétariat ou au siege
de I'ASBL et font partie du dossier interne de I'ASBL.
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ARTIKEL 19 : Personen gemachtigd om de vereniging
te vertegenwoordigen.

Het Bestuursorgaan kan zijn bevoegdheden voor bepaalde
handelingen en taken overdragen aan één of meerdere
bestuurders of aan één of meerdere andere personen, al dan
niet lid van de vereniging.

De ambtsbeéindiging van deze gemachtigde personen kan
geschieden

a) op vrijwillige basis door de gemachtigde zelf door
een schriftelijk ontslag in te dienen bij het
Bestuursorgaan

b) door afzetting door het Bestuursorgaan bij gewone

meerderheid die hieromtrent geldig beslist indien de
meerderheid van de bestuurders-aanwezig is. De
beslissing hiervan door het Bestuursorgaan moet
echter binnen de zeven kalenderdagen schriftelijk
ter kennis gebracht worden van de betrokkene.

De gevolmachtigden oefenen hun bevoegdheden gezamenlijk
uit.

ARTIKEL 20 : Personen belast met het dagelijkse
bestuur van de vereniging

Het Bestuursorgaan kan één of meerdere personen
aanstellen, belast met het dagelijks bestuur.

Het Bestuursorgaan mag, indien hij het nodig acht, een
afgevaardigde bestuurder of directeur benoemen, belast met
het dagelijks beheer van de vereniging. Deze verzorgt de
lopende zaken en de dagelijkse briefwisseling en tekent
geldig namens de vereniging tegenover het Bestuur der
Postchecks, de openbare en private bankinstellingen en alle
andere instellingen. Hij/zij zal verantwoording afleggen
tijdens de vergaderingen van het Bestuursorgaan.

De benoeming van bovenvermelde personen gebeurt door
het Bestuursorgaan.

De ambtsbeéindiging van het dagelijkse bestuur kan
geschieden:

a) op vrijwillige basis door het lid van het dagelijks
bestuur zelf door schriftelijk ontslag in te dienen bij
het Bestuursorgaan.

b) door afzetting door het Bestuursorgaan die de

beslissing hieromtrent binnen de zeven
kalenderdagen schriftelijk ter kennis brengt van de
betrokkene.

De beslissingen genomen door het dagelijks bestuur, dat als
een college vergadert, worden steeds genomen in
gezamenlijk overleg.

ARTICLE 19 : Personnes autorisées a représenter
I'association

Le Conseil d’Administration peut, pour certaines transactions
ou taches, transférer ses compétences a un ou a plusieurs
administrateurs, ainsi qu’a une ou a plusieurs personnes
membres ou non de I'association.

Le mandat de ces personnes prend fin

a) par la démission volontaire de la personne mandatée, qui
aura informé le Conseil d’Administration de sa décision, en
lui adressant un écrit

b) par révocation parle Conseil d’Administration décidant a la

majorité simple des voix, pour autant que la majorité des

administrateurs soit présente. Le Conseil d’Administration
communiquera sa décision a la personne concernée par
écrit, endéans les sept jours calendrier.

Les mandatés exercent leurs compétences conjointement.

ARTICLE 20 : Personnes chargées de la gestion
journaliére de l'association

Le Conseil d’Administration peut nommer une ou plusieurs
personnes, chargées de la gestion journaliére.

S'il I'estime nécessaire, le Conseil d’Administration peut
nommer un Administrateur- Délégué ou un Directeur, qui sera
chargé de la gestion journaliére de I'association. Celui-ci gérera
les affaires courantes, la correspondance et signera
valablement, au nom de |'association, a I’égard de I'Office des
Chéques Postaux, les associations bancaires publiques et
privées et toutes autres institutions. Il rendra compte au
Conseil d’Administration au cours des réunions de celui-ci.

La nomination de ces personnes intervient a l'initiative du
Conseil d’Administration.

Un mandat de gestion journaliére se termine :

a) par la démission volontaire de la personne mandatée,
qui aura informé le Conseil d’Administration de sa décision, en
lui adressant un écrit

b) par révocation par le Conseil d’Administration, qui
informera la personne concernée de sa décision, en lui
adressant un pli recommandé dans les sept jours calendrier.

Les décisions des responsables de la gestion journaliére, qui se

réunissent en collége, sont toujours prises d'un commun
accord.
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TITEL IV : DE ALGEMENE
VERGADERING en de
BUITENGEWONE ALGEMENE
VERGADERING

TITRE IV : ASSEMBLEE GENERALE et
L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

ARTIKEL 21 Samenstelling

De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle effectieve
leden en wordt voorgezeten door de Voorzitter van het
Bestuursorgaan of, bij afwezigheid, door de Ondervoorzitter
of, bij afwezigheid, door de oudste in functie zijnde
aanwezige bestuurder.

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht
het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve
wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

ARTIKEL 21 a: Aanwezigheid van derden

Externen kunnen door het bestuur worden uitgenodigd op de
Algemene Vergadering.

ARTIKEL 21 b: Stemrecht

Enkel effectieve leden in orde met hun lidgeld hebben
stemrecht.

Een effectief lid kan zich echter door een ander effectief lid
op de Algemene Vergadering laten vertegenwoordigen door
een volmacht. Een effectief lid kan evenwel slechts één ander
effectief lid vertegenwoordigen. Elk effectief lid beschikt
slechts over één stem op de Algemene Vergadering.

ARTIKEL 22 Bevoegdheid Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering is uitsluitend bevoegd voor:

1° de statutenwijziging;

2° de benoeming en de afzetting van de bestuurders en de

bepaling van hun bezoldiging ingeval een bezoldiging wordt

toegekend;

3° de benoeming en de afzetting van de commissaris en de

bepaling van zijn bezoldiging;

4° de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook,

in voorkomend geval, het instellen van de

verenigingsvordering tegen de bestuurders en de

commissarissen;

5° de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

6° de ontbinding van de vereniging;

7° de uitsluiting van een lid;

8° de omzetting van de vzw in een ivzw, een codperatieve

vennootschap erkend als sociale onderneming of in een

erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming;

9° een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te

aanvaarden;

10° alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat
vereisen.

ARTICLE 21 Composition

L’Assemblée Générale se compose de tous les membres
effectifs. Elle est présidée par le Président du Conseil
d’Administration ou, en cas d’absence, par le Vice-Président
ou, en cas d'absence de ce dernier, par le plus ancien des
administrateurs présents en fonction.

L'Assemblée générale peut valablement délibérer quel que soit
le nombre de membres présents ou représentés les membres,
sauf si le CSA ou les présents statuts en disposent autrement.

ARTICLE 21 a : Présence de tiers

Des tiers peuvent étre invités par le conseil d'administration a
I'assemblée générale.

ARTICLE 21 b : Droit de vote.

Seuls les membres effectifs en regle avec leur cotisation ont le
droit de vote.

Toutefois, un membre effectif peut se faire représenter par un
autre membre effectif a I'Assemblée générale par procuration.
Toutefois, un membre effectif ne peut représenter qu'un seul
autre membre effectif. Chaque membre effectif ne dispose que
d'une seule voix a I'Assemblée générale.

ARTICLE 22 Pouvoir de I'Assemblée générale

L'Assemblée Générale est seule compétente pour les matiéres
suivantes :

1° la modification des statuts ;

2° la nomination et la révocation des administrateurs et la
fixation de leur rémunération en cas d'octroi d'une
rémunération ;

3° la-nomination et la révocation du commissaire aux comptes
et la fixation de sa rémunération

4° |a décharge des administrateurs et du commissaire aux
comptes, ainsi que, le cas échéant, l'institution de la créance
de I'association contre les administrateurs et les commissaires
aux comptes ;

5° |'approbation des comptes annuels et du budget ;

6° la dissolution de l'association ;

7° l'exclusion d'un membre ;

8° la transformation de I'asbl en une aisbl, en une société
coopérative reconnue comme entreprise sociale ou en une
entreprise reconnue société coopérative entreprise sociale ;
9° une contribution pour qu'aucune considération
d'universalité ne soit faite ou acceptée ;

10° tous les autres cas ou la loi ou les statuts I'exigent.
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ARTIKEL 23 Bijeenroeping Algemene vergadering &
Buitengewone Algemene vergadering

De Algemene Vergadering moet door het Bestuursorgaan
minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit
binnen zes maanden na afsluiting van het boekjaar, of
telkens als het doel van de vereniging dat vereist of op vraag
van één vijfde van de effectieve leden.

Deze vraag dient schriftelijk gericht te worden aan het
Bestuursorgaan, dient ondertekend te worden door alle
betrokkenen en dient de te bespreken punten te bevatten.
Het Bestuursorgaan is vervolgens verplicht om een
Buitengewone Algemene Vergadering bijeen te roepen
binnen de 15 kalenderdagen volgend op de periodieke
vergadering van het Bestuursorgaan.

De oproeping tot de Algemene Vergadering moet, om geldig
te zijn, ondertekend worden door de Voorzitter of twee
bestuurders. De leden-moeten minstens 15 kalenderdagen
voor de vergadering worden opgeroepen. In het geval van
een Buitengewone Algemene Vergadering, dient de
oproeping verstuurd te worden minstens 15 kalenderdagen
voor de vergadering.

De oproeping dient verstuurd te worden op gelijk welke wijze
met vermelding van de plaats, de dag en uur van de
vergadering en bevat de dagorde opgesteld door het
Bestuursorgaan. Elk onderwerp dat schriftelijk voorgesteld en
ondertekend werd door minstens 1/20 van de effectieve
leden zal toegevoegd worden op de dagorde, voor zover dit
minstens twee werkdagen véor de vergadering aan de
Voorzitter van het Bestuursorgaan overhandigd werd.
Onderwerpen die niet vermeld staan op de dagorde kunnen
niet behandeld worden.

ARTIKEL 24 : Stemming

Behalve de gevallen voorzien door de wet of de huidige
statuten waar een gewone of absolute meerderheid voorzien
is, worden alle beslissingen van de Algemene Vergadering
genomen met meerderheid der stemmen van de aanwezige
of vertegenwoordigde effectieve leden. De stem van de
Voorzitter is doorslaggevend in geval van gelijkheid der
stemmen. Alle effectieve leden hebben een gelijkaardig
stemrecht. Eenieder heeft één enkele stem en kan slechts
één volmacht bezitten.

Om de meerderheid van de stemmen te bepalen, zullen enkel
de stemmen van de aanwezige of de vertegenwoordigde
effectieve leden in aanmerking komen. De stem van de
Voorzitter is doorslaggevend in geval van gelijkheid der
stemmen. De blanco stemmen en onthoudingen zullen ‘enkel
dienen om het aantal stemgerechtigden te bepalen.

De stemming gebeurt met opgestoken hand, behalve
wanneer de stemming verband houdt met personen
(verkiezingen, uitsluitingen, ...) : in die gevallen is de
stemming geheim.

De beschikkingen van dit artikel zijn van toepassing op alle
beslissingen van de Algemene Vergadering, evenals voor de
vrijwillige ontbinding van de vereniging.

ARTICLE 23 Convocation de I'assemblée générale &
Assemblée générale extraordinaire

L'Assemblée Générale doit étre convoquée par le Conseil
d'Administration au moins une fois par an et ce dans les six
mois suivant la cloture de I'exercice financier ou lorsque le but
de I'association I'exige ou lorsqu'un cinqui€me des membres
effectifs en fait la demande au Conseil d’Administration.

Cette demande se fera par courrier adressé au Conseil
d’Administration, signé par toutes les demandeuses et tous les
demandeurs et mentionnant les points a traiter. Dans ce cas,
le Conseil d’Administration est obligé de convoquer une
Assemblée Générale extraordinaire, dans les 15 jours
suivants la réunion périodique du Conseil d’Administration.

Pour étre valable, la convocation d’une Assemblée Générale
doit étre signée par le Président ou deux administrateurs. Les
membres doivent étre convoqués au moins 15 jours calendrier
avant la-session. Dans le cas d'une Assemblée Générale
Extraordinaire, la convocation doit étre envoyée au moins 15
jours avant la session.

La convocation est envoyée par tout moyen disponible et
mentionne le lieu, le jour et I'heure de la session. La
convocation contient également I'ordre du jour établi par le
Conseil d’Administration. Chaque sujet, réclamé par écrit et
signé par au moins 1/20 des membres effectifs, sera ajouté a
I'ordre du jour, pour autant que ce sujet ait été porté a la
connaissance du Président du Conseil d’Administration au
moins deux jours ouvrables avant la session. Les points qui ne
sont pas repris a I'ordre du jour ne peuvent en aucun cas étre
traités.

ARTICLE 24 : Vote

Sauf dans les cas ou la loi ou les présents statuts exigent une
majorité simple ou une majorité absolue, toutes les décisions
de I'Assemblée Générale seront prises a la majorité simple des
voix des membres effectifs présents ou représentés, la voix du
Président étant prépondérante en cas de parité des voix. Tous
les membres effectifs ont un droit de vote égal. Chacun ne
dispose que d'une seule voix et ne peut étre détenteur que
d’une seule procuration. Pour le calcul de majorité, seuls les
votes valablement émis par les membres effectifs présents ou
représentés seront pris en compte. La voix du Président est
prépondérante en cas de parité des voix. Les votes nuls et les
abstentions ne serviront qu'a déterminer le nombre de votants.

Les votes s'exprimeront a main levée, sauf dans les cas ou les
votes concernent une personne (élections, exclusions, ...) :
dans ces derniers cas, les votes seront secrets.

Les dispositions de cet article s'appliquent a toutes les
décisions de I'Assemblée Générale, y compris pour la
dissolution volontaire de I'association.
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ARTIKEL 25 : Wijziging van de statuten

Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten
indien die wijziging gedetailleerd op de agenda is vermeld en
indien 2/3 van de effectieve leden aanwezig of
vertegenwoordigd is. Wordt dit getal niet bereikt dan kan een
tweede vergadering worden bijeengeroepen, zoals door deze
statuten is bepaald, waarna deze vergadering een geldig
besluit zal kunnen nemen, ongeacht het aantal aanwezigen.
Deze tweede vergadering mag niet binnen de 15
kalenderdagen volgend op de eerste vergadering worden
gehouden. Voor elke statutenwijziging is bovendien een
meerderheid van 2/3 der aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen vereist, ook op de tweede Algemene Vergadering.
Tot wijziging van het doel van de vereniging kan slechts met
een meerderheid van 4/5 van de stemmen worden besloten.

ARTIKEL 26 : Uitsluiting van een effectief of
toegetreden/aangesloten lid.

Een meerderheid van 2/3 der stemmen is vereist voor het
uitsluiten van een lid. Bij uitsluiting van een lid moet dit punt
eveneens op de agenda voorkomen en moet het lid worden
uitgenodigd om in zijn verdediging te kunnen voorzien.

ARTIKEL 27 : Notulen van de Algemene Vergadering

Van elke Algemene Vergadering worden notulen gemaakt die
ondertekend worden door de Voorzitter en de Secretaris,
voor zover deze aanwezig waren, zo niet door twee
aanwezige bestuurders. Deze notulen worden opgenomen in
een bijzonder register. Dit register kan op de zetel van de
vereniging door leden en belanghebbende derden worden
ingezien. Uittreksels daarvan worden geldig ondertekend
door twee personen die de vereniging vertegenwoordigen.

Het verslag van de Algemene Vergadering wordt op de
eerstvolgende Algemene Vergadering aan alle aanwezige
effectieve leden overhandigd of kan op individuele vraag per
post of via elektronische weg overgemaakt worden aan de
effectieve leden.

ARTICLE 25 : Modification des statuts

Une modification des statuts ne peut étre décidée que si cette
modification est reprise de maniére détaillée a I'ordre du jour
et seulement si 2/3 des membres effectifs sont présents ou
représentés. Si ce quorum n’est pas atteint ; une deuxiéme
session peut étre convoquée dans les conditions précisées au
sein des présents statuts. Cette deuxiéme session pourra
valable décider, indépendamment du nombre de membres
présents. Cette deuxiéme réunion ne peut étre tenue moins de
15 jours calendrier aprés la premiére session. De plus, pour
chaque modification des statuts, une majorité de voix des 2/3
des membres présents ou représentés est exigée, méme lors
de la deuxiéme session.

Pour modifier le but de I’association, il faudra une majorité de
4/5 des voix.

ARTICLE 26 : Exclusion d'un membre effectif ou d’'un
membre adhérent.

Une majorité de 2/3 des voix est exigée pour I'exclusion d’un
membre. Pour pouvoir exclure un membre, il faudra
mentionner ce point a I'ordre du jour et inviter le membre a la
session, afin que celui-ci puisse assurer sa défense.

ARTICLE 27 : Notules de I'’Assemblée Générale

Un procés-verbal est établi pour chaque session. Ce procés-
verbal sera signé par le Président et le Secrétaire, pour autant
qu’ils aient assisté a la réunion. Dans la négative, ce procés-
verbal sera signé par deux administrateurs qui y ont assisté.
Ce procés-verbal sera enregistré dans un registre distinct. Ce
registre peut étre consulté au siége de l'association par les
membres et les tiers intéressés. Des extraits en sont signés
par deux personnes représentant Iégalement I'association.

Le proces-verbal d’'une Assemblée Générale sera remis aux
membres effectifs présents, lors d’'une prochaine Assemblée
Générale ou peut sur demande, étre envoyé par courrier ou
par message électronique aux membres effectifs.

TITEL V : REKENINGEN EN
BEGROTING

TITRE V : COMPTES ET BUDGET

ARTIKEL 28 Boekjaar

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31
december.

Tijdens de eerste vergadering van het nieuwe boekjaar, sluit

het Bestuursorgaan de rekeningen over het voorbije boekjaar]

af en bereidt de begroting van het komende boekjaar voor.
Beiden worden ter goedkeuring aan de Algemene
Vergadering voorgelegd, die gehouden wordt binnen zes
maanden na afsluitingsdatum van het boekjaar.

ARTICLE 28 Exercice financier

L'année comptable de I'association prend naissance au ler
janvier pour se terminer au 31 décembre.

Lors de la premiére réunion de la nouvelle année comptable, le
Conseil d’Administration cloture les comptes de |'exercice
écoulé et établit le budget de I'exercice en cours. Les deux sont
soumis a I'approbation de I’Assemblée Générale Ordinaire qui
se tient dans les six mois qui suivent la cléture de I'année
comptable.
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STATUTEN — STATUTS

ARTIKEL 29 Verificateurs

Ieder jaar worden er tijdens de Algemene Vergadering, bij
gewone meerderheid van de aanwezige effectieve en
vertegenwoordigde leden, twee verificateurs aangesteld
evenals een reservepersoon. Ze zullen de rekeningen van de
vereniging in het lopende boekjaar controleren. Ze brengen
verslag uit tijdens de Algemene Vergadering. Deze
verificateurs mogen geen deel uitmaken van het
Bestuursorgaan, noch deze taak meer dan twee
opeenvolgende jaren uitvoeren.

ARTIKEL 30 Onvoorziene uitgaven
Elke belangrijke uitgave die niet voorzien was in de begroting

dient het voorwerp uit te maken van een voorafgaandelijke
beslissing van het Bestuursorgaan.

ARTICLE 29 Vérificateurs

Chaque année, durant I’Assemblée Générale, deux
vérificateurs, ainsi qu’un suppléant, sont désignés par simple
majorité des membres présents. Ils vérifieront la régularité de
la tenue des comptes de I'association pour I'exercice en cours.
Ils déposeront leur rapport durant I’Assemblée Générale. Ces
vérificateurs ne peuvent étre membres du Conseil
d’Administration, ni exercer cette fonction plus de deux années
consécutives.

ARTICLE 30 Eventualités

Toute dépense importante qui n‘aura pas été prévue au budget
fera l'objet d’une décision préalable du Conseil
d’Administration.

TITEL VI : ONTBINDING EN
VEREFFENING

TITRE VI : DISSOLUTION ET
LIQUIDATION

ARTIKEL 31 Ontbinding van de vereniging

Behoudens gevallen van gerechtelijke ontbinding en
ontbinding van rechtswege kan slechts de Algemene
Vergadering tot ontbinding besluiten volgens dezelfde
voorwaarden als bij een wijziging van doel van de vereniging.
Artikel 26 is van toepassing.

In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de Algemene
Vergadering, of bij gebreke daarvan, de Rechtbank, één of
meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid
evenals de vereffeningsvoorwaarden.

De activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden
overgedragen aan een vereniging die het doel van onze
vereniging het sterkst benadert.

TITEL VII : DIVERSE
BESCHIKKINGEN

ARTICLE 31 Dissolution de I'association

Excepté dans les cas de dissolution judiciaire et de dissolution
de plein droit, I'’Assemblée Générale ne peut décider de la
dissolution que dans les mémes conditions que celles relatives
a la modification du ou des buts de I'association. L'article 26
est d'application.

Dans le cas d’une dissolution volontaire, I’Assemblée Générale
ou, a défaut, le Tribunal désignera un ou plusieurs liquidateurs.
Elle décidera aussi de leur compétence et des conditions de
liquidation.

Aprés acquittement du passif, les liquidateurs donneront a
I'actif une affectation qui se rapprochera autant que possible
du but en vue duquel I'association a été constituée.

TITRE VII : DISPOSITIONS DIVERSES

ARTIKEL 32 : Wettelijke publicaties

De akten betreffende de toekenning van de functies binnen
het Bestuursorgaan, benoeming of afzetting van de
bestuurders, van de gedelegeerde personen inzake het
dagelijkse beheer van de vereniging, de personen die
gemachtigd zijn om de vereniging te vertegenwoordigen, de
beslissingen betreffende de ontbinding van de vereniging, bij
ontbinding de benoeming van de vereffenaars, alsook de
statuutwijzigingen moeten neergelegd worden op de Griffie
van de Ondernemingsrechtbank en moeten binnen de dertig
dagen na de neerlegging (bij uittreksel) bekendgemaakt
worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

Zullen neergelegd worden op de Ondernemingsrechtbank
binnen de dertig dagen, zonder dat deze gepubliceerd
worden,

- de gecodrdineerde statuten bij een statutenwijziging
- de jaarrekeningen van de vereniging

ARTICLE 32 : Publicités légales

Tous les actes relatifs a I'attribution des différentes fonctions
au sein du Conseil d’Administration, a la nomination et a la
révocation des administrateurs, des personnes déléguées a la
gestion journaliére, des personnes habilitées a représenter
I'association, les décisions relatives a la dissolution de
I'association et, le cas échéant, a la nomination des
liguidateurs, ainsi que les modifications des statuts, doivent
étre déposés au Greffe du Tribunal de I'entreprise et doivent
étre publiées dans les 30 jours (par extraits) aux annexes du
Moniteur Belge.

Seront déposés au Greffe du Tribunal de I'entreprise dans les
30 jours, mais non publiés,
- les statuts coordonnés en cas de modification des
statuts
- les comptes annuels de I'association
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ARTIKEL: 33 Volmachten

Art. 33.1 : Financiéle & administratieve volmachten :
Deze hebben afzonderlijk de schatbewaarder en de
ondervoorzitter tot een bedrag van 2000 Euro.

Boven een bedrag van 2000 Euro dienen beiden te tekenen
of één van hen samen met de voorzitter.

ARTIKEL: 34 Slotbepaling

Al wat niet voorzien wordt door deze statuten wordt geregeld
door het Wetboek van Vennootschappen en

Verenigingen (WVV).

Opgemaakt te Borchtlombeek, op 26/02/2023

Getekend,

(Getekend) De voorzitter,

De Reu Frank

(Getekend) Twee bestuurders;

ARTICLE 33 : Procurations

Art. 33.1: Procurations financiéres & administratives :
Ceux-ci ont séparément le trésorier et le vice-président jusqu'a
un montant de 2000 Euros.

Au-dela d'un montant de 2000 euros, tous deux doivent signer
ou l'un d'entre eux avec le président.

ARTICLE : 34 Disposition finale

Tout ce qui n'est pas prévu parles présents statuts est régi par
le Code des Sociétés et des Associations (CSA).

Fait a Borchtlombeek, le 26/02/2023

Signé,

(Signé) Le président,

De Reu Frank,

(Signé) Deux administrateurs
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